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SINDICATO garante mais
direitos e beneficios com e sem greve

Os diretores e coorde-

nadores do Sindicato ne-

gociam diariamente com as

fabricas reivindicagdes especifi-

cas dos trabalhadores e promovem
acordos que garantem PLR (Partici-
pagao nos Lucros ou Resultados), ces-

ta basica, tiquete-refeicdo, reducéao de
Jjornada, além de questoes relacionadas

LUTA NAS
FABRICAS

a Irregularidades e assédio moral. Ha
casos em que a solucdo dos problemas
foi alcancada com greve.

Nas negociagoes de PLR, que re-
presenta um ganho financeiro extra, de
janeiro a julho deste ano, o Sindicato
realizou 1.215 acordos, para mais de
66.600 trabalhadores. O valor médio do
beneficio foi de R$ 950 e o montante a

ser distribuido é de mais de R$ 64 mil.
“E um dinheiro que, além de ajudar o
trabalhador e sua familia, movimenta
a economia, aquece o0 mercado e a
produgdo”, afirma o presidente Mi-
guel Torres.

A mobilizacdo foi fundamental para
conquistar e mostrar aos patroes a
disposicao de luta dos trabalhadores.

Confira abaixo os resultados de algumas dessas lutas e as conquistas
alcancadas gracas a mobilizacao dos trabalhadores:

PAULO SEGURA

LUMINI

IMBE

CAF DO BRASIL

GREVE POR BENEFICIOS

PLASMONT

GREVE PELO FIM DO BANCO DE HORAS

0Os 150 companheiros da autopecas Imbe, na zona oeste da
capital, conquistaram o fim do banco de horas e a redugao do
valor do convénio médico com uma paralisacdo de dois dias,
no final de agosto. Segundo o diretor Teco, a empresa tem
até novembro para fazer o acerto do banco de horas; no caso
do convénio, o desconto em folha caiu de 4,5% para 2% em
setembro e caird para 1% em margo de 2012.

| Apds dois dias de greve, impasse nas negociacoes e
audiéncia no Tribunal do Trabalho, os 130 trabalhadores
da CAF do Brasil, na zona leste, garantiram a conquista
de vdrios beneficios: PLR, implantagao de Plano de
Cargos e Saldrios, reajuste do tiquete-refeicao e do vale-
compra, a promogao de quatro trabalhadores, de auxiliar
para mecénico de manutengdo. Toda a mobilizagao foi
comandada pelo diretor José Luiz.

GREVE PELA PLR E OUTROS BENEFICIOS

Os companheiros da Plasmont (zona norte) voltaram ao
trabalho apds 11 dias de greve —de 29/8 a 9/9 -, com a
conquista da PLR e o compromisso da empresa em solucionar
0 problema do ndo pagamento das horas extras conforme a
Convencéo Coletiva, do adicional noturno; das férias atrasadas;
da noite dobrada (o pessoal trabalha a noite toda e é obrigado
a trabalhar no dia sequinte todo); e das adverténcias aos

que nao fazem horas extras. Os dias parados néo serao
descontados. Segundo o diretor Adnaldo, que comandou o
movimento, a mobilizagao foi importante para este resultado
positivo, alcangado em audiéncia no Tribunal do Trabalho.

GREVE CONTRA DEMISSAO ARBITRARIA
0Os 350 companheiros da Lumini luminac&o, na zona sul, pararam por oito dias —de 10 a 17 de agosto - pela redugéo
| da jornada de trabalho e contra a demisséo arbitraria de um funcionario que conversou com o motorista do carro de
som do sindicato. “A atitude da empresa € um crime contra a organizacgo sindical”, disse o presidente Miguel
Torres. Diante da forte mobilizagdo, a empresa recorreu ao Tribunal Regional do Trabalho. Na audiéncia, ela aceitou
a proposta do Sindicato, de ndo demitir nenhum funciondrio nem descontar os dias parados até o julgamento da
greve. Segundo o coordenador Jamanta, que comandou ao movimento, o pessoal voltou ao trabalho, mas em
estado de greve, caso a empresa assedie moralmente algum funciondrio, e pelas suas reivindicacoes. A jornada na
Lumini é de 44h semanais, enquanto as fabricas vizinhas trabalham menos de 44h, até 40h.

GAMMA COBRA

PLR e Cesta basica - Diretor Lourival

ARIETE
PLR - Diretor Pedrinho
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PAULO SEGURA BEATRIZ ARRUDA 1UGO KOYAMA

PTI PRADA RUDLOF
PLR - Diretor Edson PLR - Diretor Carlao

FERROLENE ALGOLIX ARNO
PLR - Coordenador Bombeirinho com Arakém e Jefferson PLR - Coordenador Rodrigo

PAULO SEGURA

SUFISA }

PLR -
Coordenador
Erlon

MODELACAO UNIDOS CCE
PLR e tiquete-refeicao - Coordenador Nelson PLR - Coordenador Chico Panca

BEATRIZ ARRUDA

DEBORA FLOR

== | Coordenador PRECIMAQ AL-STRIP
i PLR - Coordenador Germano PLR - Coordenador Adriano Lateri

1UGO KOYAMA

MULTIJUNTAS E ROYAL ROJEMAC GREIF
PLR - Coordenador Josias PLR - Coordenador Alemao PLR - Assessor Gilvan
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POLITICA

O movimento sindical tem atuado de manei-
ra unitaria, com um papel importante de
encaminhamento de propostas e solugdes para
questoes de interesse da classe trabalhadora,
do setor produtivo e da sociedade. E 0 nosso
Sindicato, liderado pelo presidente Miguel Tor-
res, e a Forca Sindical, presidida por Paulinho,
deputado federal, participam deste posiciona-
mento politico que tem produzido resultados
muito positivos.

0 exemplo mais recente € a luta em defesa

SINDICATO
tem acao nacional unitaria e politica

DANIEL CARDOSO

da indUstria nacional e dos empregos e das nego-
ciagdes com 0 governo que levaram ao aumento
do IPI (Imposto sobre Produtos Industrializados)
para os carros importados. Qutros exemplos sao
aconquista da politica de valorizagdo do salario
minimo e da regulamentacdo da contratacao de
trabalhadores nas obras do PAC.

“Se queremos avancar nas questoes traba-
lhistas temos que influenciar politicamente nas
esferas federal, municipal e estadual”, explica
Miguel Torres.

FATOS QUE MERECEM
RECONHECIMENTO

“Estamos puxando lutas pelo Brasil intei-
ro, estamos presentes nas lutas e campanhas
de outras categorias por melhores condicoes
de vida e de trabalho”, reforca Miguel Torres.
Entregamos a Pauta Trabalhista ao Congresso
Nacional, com as reivindicacdes unitarias da
classe trabalhadora, temos feito vigilias se-
manais no Congresso Nacional pela aprovagdo
do projeto das 40 horas, diretores do Sindicato
participam das negociacdes tripartites (traba-
Ihadores/empresarios/governo) sobre diversas
questdes e projetos.

SETOR AUTOMOTIVO

Depois de muitas reunides no Ministério
da Fazenda, discutindo medidas em defesa da
indtstria nacional e dos empregos, 0 governo
decidiu aumentar em 30% o IPI (Imposto sobre
Produtos Industrializados) dos veiculos impor-
tados fabricados fora do Mercosul e manter
0 imposto para as montadoras instaladas no
Brasil, que fabricarem veiculos com, no mini-
mo, 65% de conteddo nacional.

A medida vai frear as importacdes, que
prejudicam a indUstria nacional e os empregos,
mas & insuficiente porque nao exige contrapar-
tida das empresas.

“Queremos contrapartidas sociais e am-

bientais, reducdo das demissdes, que chegam
a 30% no setor, piso salarial nico, reducdo da
jornada de trabalho, entre outras reivindicagdes
importantes para a relacao capital-trabalho, e
que sdo fundamentais para o incremento da
produtividade e da competitividade da inddstria
nacional”, afirma Miguel Torres. A Forga Sin-
dical e 0 nosso Sindicato vao cobrar do governo
essas reivindicagoes.

CONSTRUCAO PESADA
Em reunido com o governo, definimos regras
para a contratacdo de trabalhadores da cons-
trucdo pesada, qualificagdo profissional, segu-
ranca e salde nos canteiros de obra, acabando
com os “gatos” que agenciam mao de obra.
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Miguel Torres, de gravata laranja, na reuniao
sobre o IPI com ministros Mantega e Mercadante

Defendemos os pedes nas greves e conflitos
ocorridos nas obras do PAC contra as péssimas
condicdes de trabalho e maus tratos.
Recentemente, os diretores Jefferson
Coriteac e David Martins, do nosso Sindica-
to, estiveram em Pecém, no Ceara, para apoiar
a greve dos 7 mil trabalhadores da construgao

da Usina Termelétrica de Pecém, pelo adicional
de 30% de periculosidade. A mobilizagdo foi
comandada pelo Sindicato dos Trabalhadores
da Construgdo Pesada, presidido por Raimundo
Nonato. Nossos diretores acompanharam as
negociagdes do Sindicato com a EDP (portugue-
sa) e a MPX, do empresario Eike Batista.

VAL CASTELO

VAL CASTELO

DIVULGAGAO

A presidente Dilma Rousseff em discurso na Assembleia-Geral da ONU

mdiscurso na ONU (Organizagdo

das Nag@es Unidas), em setem-
bro, a presidente Dilma Rousseff des-
tacou a atuacao da mulher na politica,
falou sobre crise economica, defendeu
acriagdo do Estado Palestino e avaga
brasileira no Conselho de Seguranga
da ONU.

Primeira mulher a discursar na
abertura da Assembleia-Geral das
Nacoes Unidas, a presidente Dilma
destacou o carater democratico de
seu discurso em Nova York.

"E avoz da democracia e da igual-
dade se ampliando nessa tribuna,
que tem compromisso de ser a mais
representativa do mundo. Vivo este
momento histérico com orgulho de
ser mulher. Divido a emocao de abrira
Conferéncia com mais da metade dos
seres humanos deste planeta, que,
como eu, nasceram mulher, e que,
com tenacidade, estdo ocupando o
lugar que merecem no mundo. Tenho

certeza de que este serd o século
das mulheres.”

Sobre a crise econdmica, Dilma
afirmou que 0 mundo vive um momen-
to delicado e precisa de agdo conjunta
entre os paises. “Ounos unimos todos
e saimos vencedores ou sairemos
todos derrotados”, afirmou.

Disse ainda que ndo é com me-
didas recessivas que se tira pafs da
crise, mas com aumento de salario.

A presidente afirmou que a crise
nao ocorre porque os lideres dos pa-
fses desenvolvidos nao encontraram
solugdes ou pela falta de recursos
financeiros. “E por falta de recursos
politicos e clareza de ideias.” Na
sua avaliagao, uma parte do mundo
nao encontrou equilfbrio entre ajus-
te fiscal apropriado para demanda
e crescimento. “Ficam presos na
armadilha que ndo separa interesse
partidario dos interesses legitimos
da sociedade.”
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TRABALHO DECENTE

pesar das denlncias de trabalho

escravo no Pafs serem constantes,
0s ataques aos direitos dos trabalhadores,
via Congresso Nacional, ndo param. Isso
demonstra o tamanho da voracidade dos
patroes, que querem impedir 0 avanco da
luta do movimento sindical por melhores sa-
larios e pela dignidade dos trabalhadores.

Recentemente, auditores do Ministério
do Trabalho flagraram a exploracao de
trabalhadores mantidos em situacdo de
escravidao em oficinas de costura da rede
Zara, em Sao Paulo e Americana (Interior).
Eles encontraram 52 imigrantes peruanos e
bolivianos que trabalhavam até 16 horas por
dia, em ambiente insalubre, sem condicdes
de seguranca, recebendo entre R$ 0,12 e R$
0,20 por peca, sem poderem sair do local.

No dia 26 de agosto, o Sindicato dos
Comerciérios de Sdo Paulo e a central UGT,
realizaram um protesto na rua Oscar Freire,
reduto de lojas caras da capital, contra o
trabalho escravo e degradante, e os vice-
presidentes do nosso Sindicato, Tadeu Mo-
rais e Eufrozino Pereira, representaram
o Sindicato e a categoria no ato.

“Nossa luta é combater essa forma de
trabalho no mundo todo, porque muitos
produtos fabricados em outros pafses com
mao de obra escrava sao exportados, além

Sindicato participa da Jornada
Mundial pelo Trabalho Decente

diretor Roberto Sargento esté represen-

tando o nosso Sindicato nos encontros
preparatorios para a 1° Conferéncia Estadual do
Trabalho Decente, que seréa realizada nos dias
24 e 25 de outubro, no Memorial da América
Latina, em Sao Paulo.

Sargento participou dos encontros de
Tupa e de Americana, em setembro, e estara
no dia 20 de outubro na Baixada Santista.
“Este evento é de uma importancia muito
grande, porque retne a OIT (Organizacdo In-
ternacional do Trabalho), as centrais sindicais,
entre elas a Forca Sindical, a Confederagao
Sindical Internacional (CSI), Confederacdo

Projeto do vereador Claudio Prado beneficia
contratados no servigo piiblico

o metalirgico - 11

Manifestacao contra

de concorrerem deslealmente com produtos
nacionais e tirar empregos”, disse Tadeu.

Para Pereira, essa situacdo precisa ser
denunciada para os consumidores saberem
que estdo comprando produtos fabricados
por mao de obra escrava. “Os metallrgicos
estdo solidarios nesta luta”, disse.

Além da Zara, outras 35 confeccdes de
roupas de marca estao sendo investigadas,
entre elas, Ecko, Gregory, Billabong, Brooks-
field, Cobra d"Agua, Tyrol, Pernambucanas.

Para o presidente do Sindicato, Miguel
Torres, a integridade dos trabalhadores
deve ser sempre prioridade em qualquer
situacdo. “Cabe a todos nds denunciar e
lutar contra todo tipo de exploragdo.”

S6 nos Gltimos seis anos mais de 42
mil trabalhadores foram resgatados de
condicOes analogas a escravidao.

0 presidente da Zara no Brasil, Enrique
Huerta Gonzaléz, prestou depoimento na
Assembleia Legislativa de Sdo Paulo e disse
que ndo sabia da existéncia dessa situacao
nas oficinas contratadas pela empresa.

ATO UNIFICADO
No dia 7 deste més, o companheiro
Juruna, secretéario-geral da Forca Sindical,
e diretores do nosso Sindicato participaram
de um ato conjunto com a UGT pelo Trabalho

Sindical dos Trabalhadores das Américas (CSA)
pelo Trabalho Decente, Secretaria estadual
de Emprego, Fiesp (Federacao das Industrias),
movimentos organizados da sociedade civil,
todos com o0 mesmo objetivo, que é defender
o trabalho decente e combater as formas de
trabalho indignas”, afirma.

“0 Sindicato dos Metaldrgicos estd em
todas as lutas que envolvem os trabalhado-
res e a populacao mais necessitada”, afirma
Miguel Torres, presidente do Sindicato.

TRABALHO DECENTE NA RIO + 20
A questao do trabalho decente sera levada

TRABALHO ESCRAVO
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Pereira e Tadeu (a esquerda
da faixa) na manifestacao
contra o trabalho escravo
nas confeccoes

Juruna defende [&d'
acdo conjunta e
internacional

Decente, na zona leste da capital.

“N6s nos unimos as acdes que vém
sendo realizadas pelo mundo, coordenadas
pela CSI (Confederacdo Sindical Internacio-
nal), da qual a Forca e a UGT sdo filiadas.
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A regido norte foi escolhida porque varias
empresas ali contratam imigrantes e nao
seguem as convengdes coletivas dos sin-
dicatos”, disse Juruna.

Diretor Roberto
Sargento

(0o segundo da
direita para a g
esquerda) na mesa
de debates

para a Conferéncia Rio + 20, que acontecera
em junho de 2012, no Rio de Janeiro. O evento
esta sendo organizado pela ONU (Organizagdo
das Nagodes Unidas) e tera como foco uma eco-
nomia verde no contexto do desenvolvimento
sustentavel e da erradicacdo da pobreza, e

marcara os 20 anos da realizagao da Conferén-
cia da ONU para o meio ambiente, em 1992.
A questdo do desemprego, como fator de inclu-
sao social, a seguridade e a transferéncia de
renda serdo apresentadas no debate pelo Diegse
(6rgdo econdmico e social dos sindicatos).

Trabalho Decente nas obras publicas

Trabalho Decente é fundamental para

a superacao da pobreza, para reduzir
as desigualdades sociais, garantir o poder de
compra da populacdo e o desenvolvimento
sustentavel.

Trabalho Decente é quando se tem uma
remuneracao justa, com liberdade, justica e
seguranca, capaz de garantir uma vida digna
e mais produtiva.

0 vereador Claudio Prado e a mesa
diretora da Camara Municipal de Sdo Paulo
assinaram um ato que confirma que a Camara
vai ter o cumprimento do “Trabalho Decente”.

A Camara ja aprovou, em 1? votacdo, o projeto
de lei n®206/2010, de autoria de Claudio Prado,
que estabelece a pratica do trabalho decente
em todas as contratacdes de servicos e obras
piblicas. A medida vale, inclusive, para 0s
terceirizados.

Segundo o vereador, o Trabalho Decente
¢ sempre produtivo, remunerado, livre e se-
guro e capaz de produzir uma vida digna. “As
licitagdes pdblicas devem ter uma avaliagao
em toda questdo trabalhista. O que adianta a
licitacdo contratada ser a mais barata, se nao
ha nenhuma garantia sobre salario e a quali-

dade de vida dos trabalhadores?”, questiona
0 vereador.

Além dessa luta, nosso vereador batalha
pela permanéncia das empresas em Sao Pau-
lo, com objetivo de garantir e gerar empregos
nos bairros.

“E um trabalho que envolve a prefeitura
e 0 governo do Estado, para que garantam
incentivos e infragstrutura para o escoamento
dos produtos. O que vemos hoje € restricao
de caminhdes, cobranca de taxas, proibigao
de permanéncia em certas areas”, critica 0
presidente do Sindicato, Miguel Torres.
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DEPARTAMENTO DE ESPORTES
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Times classificam-se para as finais

a co 3% Copa de Futebol de Campo dos Metaldrgicos ja entrou
e na fase decisiva. De 27 times na fase de classificacao,
0'5 _ 16 equipes conquistaram vagas nas oitavas de final, com jogos

disputados nos dias 17 e 24 de setembro, e 8 times nas quar-
tas de final, com jogos nos dias 1 e 8 de outubro. Acompanhe
no site www.metalurgicos.org.br os resultados atualizados.
0 diretor Valdir Pereira, do Departamento de Esportes, destaca a
participacdo dos cerca de 700 jogadores. “Disputaram com muita
garra, na busca pela vitdria, mas com a consciéncia de que o impor-
tante é competir, confraternizar-se e divertir-se”, disse.

0 presidente do Sindicato, Miguel Torres, ressalta que um dos ob-
jetivos da Copa é integrar, proporcionar lazer a categoria e incentivar
a pratica de esporte e o cuidado com a satde”, disse.
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DEPARTAMENTO DA JUVENTUDE

Diretor participa de reuniao do

Comité Mundial da Juventude

diretor Jefferson Coriteac, responsavel pelo Depar-
tamento da Juventude, participou da 5° reunido do
Comité Mundial da Juventude, em Singapura, na Asia, nos
dias b e 6 de setembro, que discutiu a situacdo em que se
encontram 0s/as jovens que buscam emprego.
“Apresentamos alguns problemas e fizemos propostas
para os jovens do Brasil e da América Latina. A integracao
com os demais jovens do mundo é muito importante, pois
temos a oportunidade de compartilhar informac@es e forta-
lecer nossa luta”, diz Jefferson.

QUADRINHOS

Nesta edicao, o personagem
Metal, criado pelo artista Daniel
Vardi, lidera os jovens na luta
pela reducao da jornada de
trabalho. “0 jovem quer e pode
manifestar seu pensamento,
sentimento e atitude. 0
Sindicato, por intermédio do
jornal "o metalirgico’, abre
mais um espaco para valorizar
a linguagem da juventude e
incentivar sua participacao
consciente nas lutas por
melhores condicodes de vida e
trabalho”, ressalta Jefferson.

Américas e Europa.

presidente do Sindicato.

0 Comité Mundial da Juventude & um 6rgdo criado pelo
Conselho Geral da Confederacdo Sindical Internacional
(CSI), integrado por igual nimero de homens e mulheres
menores de 35 anos de cada regido: Asia e Pacifico, Africa,

“Nossa luta é nacional e internacional. Buscamos solu-
cOes e propostas que atendam os interesses dos trabalha-
dores em qualquer parte do mundo”, afirma Miguel Torres,

01 FAME 0 > 1 ELOY
02 MONTEPINO 10 M.W.M (B)
03 LUMINI 30 DRIVEWAY
04 MW.M (A) 10 NOVEX
05 DELGA 0 X 3 RADIAL METAL
06 VALTRA 10 CARTEC
07 TS SHARA 00 PRADA
08 SBU METAL 00 FAMEQ
09 FAME 3 X2 ELOY
10 MONTEPINO 3XO0 M.W.M (B)
11 LUMINI 0 > 1 DRIVEWAY
12 MW.M (A) 0X 2 NOVEX
13 DELGA 2 > 1 RADIAL METAL
14 VALTRA 3xX0 CARTEC
15 TS SHARA 13X 6 PRADA
16 SBU METAL 1X 1 FAMEQ
QUARTAS DE FINAL - 1° RODADA
17 FAME 00 MONTEPINO
18 LUMINI 00 NOVEX
19 RADIAL METAL 00 VALTRA
20 PRADA 2 X 1 SBU METAL
QUARTAS DE FINAL - 2° RODADA
21 FAME X MONTEPINO
22 LUMINI X NOVEX
23 RADIAL METAL X VALTRA
24 PRADA X SBU METAL
25 VENC. DO JOGO 17/21 X VENC. DO JOGO 20/24
26 VENC. DO JOGO 18/22 X VENC. DO JOGO 19/23

Tabela atualizada até os jogos de 1° de outubro
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