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presidente do Sindicato, Miguel
Torres, foi eleito presidente da
CNTM (Confederacao Nacional dos
Trabalhadores Metalrgicos), em assem-
bleia eleitoral no dia 1° de dezembro na
sede da Forca Sindical, para o perfodo
2011-2015. A chapa encabecada por
Miguel contou com a unanimidade dos
votos dos delegados presentes, que tam-
bém aprovaram o plano de lutas da nova
diretoria, formada por dirigentes metalr-
gicos de todas as regides do Pais.
“Vamos continuar a mobilizagdo da
categoria metallrgica e apoia-la em
todas as suas acoes, defendendo o
emprego, o trabalho decente, a reducao
da jornada de trabalho e a ampliagdo
dos direitos trabalhistas. Outra luta
fundamental é a implantacdo do Con-
trato Coletivo Nacional de Trabalho para
reduzir as diferencas salariais e sociais
entre os trabalhadores metallrgicos
em diferentes regides do Pais”, disse
Miguel Torres.
0 presidente da Forca Sindical, Pau-
linho, destacou a lideranga do compa-

Sindicato dos Trabalhadores Metalargicos
de Sao Pawlo ¢ Mogi das Cruzes
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nheiro Miguel Torres e a importancia da
presenca da CNTM, tanto nas lutas sindi-
cais em defesa da categoria metaldrgica
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em ambito nacional e
internacional, quanto nas [N
acOes politicas em defesa [
dos direitos trabalhistas
no Congresso Nacional
e do desenvolvimento f§
econdmico do Pais.

“0s metaldrgicos do |§
Brasil tém de estar sem- [
pre a frente das lutas”, [k

Miguel Torres, eleito
presidente da Confederacéao

Dirigentes sindicais de todo o
Brasil elegem a nova diretoria

ressaltou Paulinho.

A Confederacdo, fun-
dada em 1988, tem 153 entidades sindi-
cais filiadas (Sindicatos e Federacdes),
que representam mais de 1,2 milhdo de
trabalhadores metaltrgicos no Pais.

MEDALHA ANCHIETA
Qutro importante reconhecimento a
Miguel Torres foi a entrega da Meda-
Iha Anchieta e um Diploma de Gratidao
na Camara Municipal de Sdo Paulo.
Pagina 3
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Membros da nova diretoria da CNTM

ACOES DOS
DEPARTAMENTOS

Confira nas paginas 3 e 4 as
acoes dos novos departamentos,
da Mulher, Juventude, Memoria,
Juridico e Seguranca, que estao
agregando mais os metalirgicos.

PLANO DE LUTAS

e Unificacao Nacional das datas-base da categoria

e Contrato Coletivo Nacional de Trabalho o

* Programas de Qualificacdo e Treinamento de Dirigentes Sindicais
e Combate a terceirizacao irregular, que tira emprego, direitos e salarios
* Apoio aos Sindicatos e Federagoes nas negociacoes com os patroes

* Valorizacao da Participacao nos Lucros ou Resultados para a categoria
* Fim das demissdes imotivadas

* Reducéao da Jornada de Trabalho, sem reducéo salarial

e Campanhas de Saiide e Seguranca no Trabalho, para acabar com os
acidentes e doencas profissionais na categoria

e Participacao nas lutas da Forca Sindical pela recuperacao do poder de
compra do salario minimo e das aposentadorias

¢ Fim do Fator Previdenciario
* Reducao dos Juros

* Desenvolvimento com valorizacao do trabalho, distribuicao de renda e
fortalecimento do mercado interno

e Salario igual para trabalho igual
* Realizacao de encontros juridicos, de comunicacao e da mulher
e Inclusao digital e vale-cultura para a categoria

® Ampliacao para 180 dias da licenca-maternidade, isonomia salarial
entre mulheres e homens e defesa das questdes de familia

E o que a Diretoria, Coordenadores e Assessores do
Sindicato desejam a todos os trabalhadores e trabalhadoras
metaliirgicos e suas familias no encerramento de 2011

e durante todos os dias do Ano Novo. w
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EDITORIAL

Uma retrospectiva vitoriosa

PAULO SEGURA

expressiva vitdria da

Campanha Salarial re-
presenta o reconhecimento
da forca dos metallrgicos
no mundo do trabalho e sa-
cramenta um ano de muitos
desafios e conquistas.

Desde o inicio esti-
vemos mobilizados para
garantir avangos sociais e
econdmicos para 0s traba-
Ihadores, por melhores PLRs
e mais seguranca e salde nos locais de trabalho.
Lutamos pela valorizagao da classe trabalhado-
ra, do setor produtivo nacional e do movimento
sindical como protagonista de acdes e debates
contra os efeitos da crise financeira global, em
defesa do desenvolvimento econdmico, com tra-
balho decente, pleno emprego e justica social.
Celebramos os 20 anos da Forca Sindical, com o
compromisso de continuar o exemplar historico
da central que luta pela classe trabalhadora,
com espaco para a pluralidade de ideias de
todos os companheiros sindicalistas das enti-
dades a ela filiadas.

Continuamos mobilizados para garantir
aos trabalhadores das obras do PAC, em todo
o Brasil, condictes dignas de trabalho, e, aos
aposentados, melhores beneficios, condizentes

ARTIGO

com a vida que tiveram
para tornar real a grande-
za de nosso Pais.

Reinauguramos o Cen-
tro de Lazer da Familia
Metaldrgica, em Praia
Grande, que, junto com o
Clube de Campo de Mogi
das Cruzes, oferece lazer
de qualidade para os as-
sociados.

Implantamos novos
departamentos no Sindicato (Esporte, Mulher,
Memodria Sindical e Aposentados, Juventude),
além do Juridico e Seguranca e Satde e amplia-
mos o alcance de nossas agoes.

Tenho orgulho de assumir a presidéncia
da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores
Metaldrgicos/CNTM, em reconhecimento a re-
presentatividade dos metaldrgicos de Sao Paulo
e Mogi das Cruzes, com o compromisso de levar
para todo o Pais uma bandeira de lutas avancada
e comprometida com a igualdade e ampliagao
de direitos para todos os metaldrgicos do Pais.
Feliz Natal e um excelente 2012!

MIGUEL TORRES
Presidente do Sindicato
e vice-presidente da Forca Sindical

Reajuste para

aposentados

a protocolamos na
Comissdo Mista do
Orcamento, no Congresso
Nacional, um pedido de
aumento real digno para 0s
aposentados que ganham
acima do minimo. Se a
medida for aprovada, 0s
aposentados terdo 0s seus
beneficios reajustados em
11,7%. A reivindicacdo é

e outras pautas

Acontece, que o atual
governo s6 aceita conceder
a inflacdo do periodo. Pre-
cisamos, entdo, de muita
mobilizacdo e capacidade
de luta, para convencer o
Congresso e o governo Dil-
ma de que os aposentados
merecem mais.

Além desta luta, no
ano que vem temos que

fundamental e justa por serum |mportante fator
de distribuigdo e renda.

Nossa ideia é criar uma politica de re-
composicao do poder de compra das aposen-
tadorias mais elevadas, a exemplo da lei do
reajuste do salario minimo, fruto de um acordo
firmado em 2006, entre as centrais sindicais
e 0 governo Lula.

Aaposentadoria com valor maior do que um
salario minimo seria aumentada de acordo com
ainflagdo de 2011 mais 80% do crescimento do
PIB de 2010. O valor médio da aposentadoria por
tempo de contribuicdo passaria de R$ 1.294,84
para R$ 1.446,33, um aumento de R$ 151,49.
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retomar a pauta unitaria do movimento sindical
que contempla, entre varios itens, a garantia
do aumento do salario minimo, a eliminacdo
do fator previdenciario, a redugao da jornada
de trabalho, sem reducdo de saldrio, € a re-
gulamentacao do trabalho terceirizado, assim
como nossa forte mobilizacdo em defesa do
setor produtivo e dos empregos, para evitar
os efeitos negativos das crises financeiras
em nosso Pais.

PAULO PEREIRA DA SILVA, PAULINHO
Presidente da Forca Sindical
e deputado Federal - PDT/SP

Diretores (Sede SP):
Adnaldo Ferreira de Oliveira, Antonio
Raimundo Pereira de Souza (Mala), Carlos
Andreu Ortiz (Ortiz), Carlos Augusto dos
Santos (Carlao), Cicero Santos Mendon-
ca, Claudio do Prado Nogueira, David
Martins Carvalho, Edson Barbosa Passos,
Elza Costa Pereira, Eraldo de Alcantara
(Maloca), Eufrozino Pereira, Francisco
Roberto Sargento, Geraldino dos Santos
Silva, Jefferson Coriteac, Jodo Aparecido
Dias (Jodo DD), Jodo Carlos Gongalves
(Juruna), Jorge Carlos de Morais (Arakém),
José Francisco Campos, José Luiz de
Oliveira, José Mauricio da Silva (Cea-

SEDE DO BANCO CENTRAL

Ato pelo corte dos juros

Pereira, Arakém, Juruna e Paulinho a frente da manifestacao na Av. Paulista

Forca Sindical, nosso Sindicato, em con-
junto com demais centrais, empresarios
e movimento estudantil, fizeram no dia 29 de
novembro, uma nova manifestacao em frente
a sede do Banco Central, na Avenida Paulista,
para pressionar o Copom (Comité de Politica
Monetdria) a reduzir a taxa de juros Selic.
Para o secretario-geral do Sindicato,
Arakém, o vice-presidente, Pereira, e 0 secre-
tario-geral da Forca, Juruna, que participaram
do ato, “esta luta é fundamental para acelerar o
crescimento produtivo, gerar emprego e garan-
tir avancos sociais e solidez econdmica.”

Para o deputado federal Paulinho da
Forca, o Brasil tem as maiores taxas de juros
do mundo e isto tem que mudar. “O governo
tem que mostrar que esta comprometido para
valer com a producdo nacional e cortar os
juros. Queremos que a Selic fique abaixo dos
dois digitos, em torno de 9% ao ano”, declarou
Paulinho.

No dia seguinte a manifestagdo, no encer-
ramento da sua reunido de novembro, o Copom
(Comité de Politica Monetaria) cortou a taxa
em 0,5 ponto percentual, reduzindo a Selic de
11,5% para 11% ao ano.

COMUNICAGAO

Nova leitura sindical

P ara a atual Campanha de Sindicaliza-
¢ao, 0 nosso Sindicato divulgara em
breve duas publicagbes: uma revista em
quadrinhos e um folder/jogo com dados,
personagens e tabuleiro. E uma nova forma
de comunicacdo, mais lddica, para que 0s
companheiros e companheiras possam levar
para a casa e divertirem-se em familia e entre

Capa da revista em
quadrinhos (acima) e
folheto/jogo (ao lado)

ra), José Silva Santos (Zé Silva), Juarez
Martelozo Ramos, Lourival Aparecido
da Silva, Luiz Antonio de Medeiros, Luis
Carlos de Oliveira (Luisinho), Luiz Valentim
Damasceno Filho, Maria Euzilene Nogueira
(Leninha), Miguel Eduardo Torres, Milton
Eduardo Brum, Nelson Aparecido Cardim
(Xepa), Paulo Pereira da Silva (Paulinho),
Pedro Nepomuceno de S. Filho (Pedrinho),
Ricardo Rodrigues (Teco), Tadeu Morais de
Sousa e Valdir Pereira da Silva

Sede de Mogi das Cruzes:
Paulo Fernandes de Souza (Pauldo), Sales
José da Silva e Silvio Bernardo

0S amigos.

0 objetivo é ajudar o trabalhador a en-
tender a importancia histérica do Sindicato,
reconhecer a luta da entidade na defesa
dos direitos trabalhistas e sociais e para as
conquistas da categoria, incentiva-lo a tornar-
se socio e sentir-se mais valorizado e com
consciéncia de classe.
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HOMENAGEM

Miguel Torres recebe
a Medalha Anchieta

presidente do Sindicato, Miguel Torres,

recebeu no dia 2 de dezembro uma das
maiores honrarias da cidade de Sdo Paulo: a
Medalha Anchieta e o Diploma de Gratiddo.
A medalha foi idealizada em 7 de setembro
de 1969 e é concedida a personalidades que
tenham conquistado a admiracao e o respeito
do povo paulistano.

A homenagem, recebida na Camara Muni-
cipal de Sdo Paulo, foi iniciativa do vereador
Claudio Prado, diretor do nosso Sindicato, em
reconhecimento a luta e ao trabalho de Miguel
Torres pelos trabalhadores metalUrgicos, de ou-
tras categorias e a populagdo de Sao Paulo.

“Esse diploma é merecido pelos fatos que
vocé (Miguel) executou e transformou e por
tudo o que vocé vai continuar fazendo para
garantir direitos e cidadania a tantas pessoas”,
disse Claudio Prado.

0 deputado Paulinho da Forga disse que
“esta é uma homenagem a Miguel por sua luta,
mas também aos metaldrgicos de Sdo Paulo e
toda a diretoria do Sindicato”, disse.

Miguel foi saudado por autoridades politi-
cas, sindicalistas, empresarios e trabalhadores,
e recebeu mensagens de congratulacao da
Presidéncia da Repblica, do governador Ge-
raldo Alckmin, do prefeito Gilberto Kassab, do
senador Aécio Neves.

A mesa solene contou as presencas do
presidente da Camara Municipal, José Police
Neto; do deputado federal Paulo Pereira da
Silva, do secretario estadual de Emprego, David
Zaia; do superintendente Regional do Trabalho,
José Melo; da diretora financeira do Sindicato,
Elza Costa Pereira; do deputado Major Olim-
pio; do diretor da Fiesp Ricardo Martins, de
Ubiracy Oliveira, da CGTB; Carldo, presidente
do Sindicato da Alimentacdo; Sérgio Leite, da
Federacao dos Quimicos do Estado.

Miguel Torres agradeceu emocionado a
homenagem, a presenca dos trabalhadores e
delegados sindicais, ao vereador Claudio Prado
e Paulinho da Forca, também por sua luta em
defesa de todos os trabalhadores brasileiros.

“Agradeco a cidade de Sdo Paulo, aos

1
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vereadores que aprovaram 0 meu nome, a
minha familia, esposa e filhas. Sao Paulo
é uma cidade que nasceu com os indios e
foi construida por mao de obra escrava, por
imigrantes portugueses, espanhdis e arabes
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Miguel Torres mostra
a Medalha Anchieta e
o Diploma de Gratidao
que recebeu das maos
do vereador

Claudio Prado

PAULO SEGURA

Deputado Paulinho da Forca

PAULO SEGURA

e nordestinos. Os meta-
ldrgicos sdo parte indis-
solGvel na composicao |
dessa cidade. Sdo Paulo
pode contar com 0s meta-
ldrgicos e seu presidente,
para que continue sendo
a locomotiva econdmica
do Pafs e a referéncia
nacional das transforma-
¢Oes que a Nagdo deseja
e almeja”, disse Miguel.

Miguel

Zduatrde Tnrres

Iniciativa: Vereador C

Major Olimpio, Paulinho da Forca, Miguel Torres, Police Neto (presidente
da Camara), Claudio Prado, David Zaia, José Melo e Elza Pereira

DEPARTAMENTO JURIDICO

Acoes do aviso préevio ja estao na Justica

Sindicato ja protocolou, no Férum Trabalhista, 400 agdes
de cobranca do aviso prévio proporcional ao tempo
trabalhado de metallrgicos demitidos nos dltimos 24 meses.
“Temos cerca de dois mil processos para ajuizar na Justica”,
informa o presidente do Sindicato, Miguel Torres.
Segundo Cicero Mendonga, coordenador do Departa-
mento Juridico, as agdes sdo individuais e os habilitados sdo
pessoas demitidas ha menos de 24 meses e que trabalharam
mais de um ano na mesma empresa.
Alei 12.506, do aviso prévio proporcional, foi publicada no
dia 13 de outubro passado. Mas o direito ao aviso proporcional

DEPARTAMENTO DA MULHER

estd na Constituicdo desde 1988, por isso, para o Sindicato,
quem foi demitido antes da publicacdo da lei tem direito a
diferenca dessa indenizagdo. “E como a lei trabalhista da
até dois anos apos a rescisao do contrato para o trabalhador
cobrar na Justiga direitos ndo recebidos dos dltimos cinco
anos, estamos seguindo este prazo”, afirma o vice-presidente
Tadeu Morais.

Além dos 30 dias de aviso ja definidos na CLT, trabalhadores
com mais de um ano de registro no mesmo emprego tém direito
a mais trés dias de aviso por ano trabalhado. O aviso prévio
pode, portanto, chegar a 90 dias.

Encontro discute saiide e violéncia

S etenta trabalhadoras
participaram do Il Co-
letivo de Mulheres Metaldr-
gicas da categoria, no dia 25
de novembro, no Sindicato.
As trabalhadoras ouviram
atentamente uma palestra
sobre “Sadde da Mulher”
em todas as fases da vida,
com a ginecologista Daniela
Cardoso, e as perguntas mais
frequentes foram sobre HPV,

Momento de
confraternizacao
no encerramento
do 3° Coletivo de
Mulheres

cancer de mama e de Gtero.

A diretora Leninha, coordenadora do Departamento da
Mulher, falou da importancia dessa integragao, das mulheres
atuarem com o Sindicato e se fortalecerem para combater
a intolerancia, a discriminagdo, a violéncia, lembrando que
25 de novembro foi o Dia Internacional de Luta pelo Fim da
Violéncia Contra a Mulher.

0 presidente Miguel Torres falou das acdes do Sin-
dicato para ampliar a luta sindical, dos departamentos da
Mulher, da Juventude, Meméria Sindical, Seguranca e Sau-
de e Juridico, e reforcou a importancia da participacao da
mulher em todas as agdes e na sociedade.
“Precisamos combater todo tipo de

violéncia e discriminagdo e, para
isso, é preciso preparo”, disse.
Adiretora financeira, Elza Pereira,
disse que todas precisavam “valori-

Merarorcica 22" este momento de integragdo. A

Apoio as mulheres: Leninha, diretores Valdir, Pereira,
presidente Miguel Torres, Elza, Claudio Prado e Campos

mulher hoje é muito mais ativa, e depende de nés fazermos,
para garantir que o futuro dos nossos filhos e netos seja
melhor”.

“Nossa intencdo neste dia foi denunciar a questdo da vio-
|éncia e mostrar 0 quanto a mulher é capaz de contribuir para
a construcado de uma sociedade mais justa e desenvolvida, e
avioléncia inibe isso”, disse Leninha.

1UGO KOYAMA

Diretor Mendonca (a esquerda),do Departamento Juridico,
com as primeiras agées judiciais(nas caixas)

DEPARTAMENTO DE MEMORIA SINDICAL

Encontro reune
0s experientes

PAULO SEGURA

Participantes da reuniao no Sindicato

Departamento de Memoéria Sindical, coordenado pelo

diretor Campos, realizou sua primeira reunido com ex-
perientes companheiros de luta sindical. “Foi o primeiro passo
para a estruturacao do departamento e coleta de depoimentos
de pessoas que ajudaram o Sindicato a ser um forte instru-
mento de luta para a categoria”, informa Campos.

Areunido foi dia 11 de novembro, com presencas de Rosa
Abraham, Fortunato Silvestre (ex-presidente da Atmasp/Asso-
ciacdo dos Metaldrgicos Aposentados), José Maria Vicentino,
diretor Campos, Francisco Mar Del Rio, Cidinha, José Policarpo,
José Krinkelis (Castelo), Felipe Pelae Fernandes, Eufrozino
Pereira (vice-presidente do Sindicato) e José Osmair Polisel
(Jop). “Todos sentiram-se muito felizes com o reconhecimento
do Sindicato e em contribuir com o resgate de nossa histdria
para”, afirma Miguel Torres, presidente do Sindicato.

Os depoimentos dos companheiros serdo editados em
video para o site do Sindicato. A segunda reunido sera no dia
9 de dezembro, as 9h, no 12° andar da sede sindical.
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DEPARTAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA

diretor Luisinhe, coordenador do Depar-
tamento de Salde e Seguranga, partici-
pou de um evento promovido pela OIT (Oficina
Internacional do Trabalho), em Genebra, Suica,
de 29 de novembro a 7 de dezembro, com sindi-
calistas e técnicos de outros paises, debatendo
uma série de recomendagdes praticas sobre
seguranca na utilizagdo de maquinas.
Segundo Luisinho, a ideia é ampliar o enten-
dimento sobre direitos, obrigagdes e responsabi-
lidades de autoridades, designers e fabricantes
de maquinas, fornecedores, patroes e emprega-
dos para garantir prategao nos locais de trabalho.
"Este evento também € uma continuagdo do
trabalho referente a Norma Regulamentadora

12, que trata da protecdao em maquinas, que
desenvolvemos no Brasil, e coroa o trabalho
iniciado pelo nosso Sindicato ha mais de 20
anos, que resultou na Convengdo Coletiva de
Prensas e Mdquinas Injetoras, e tornou-se
exemplo nacional na protegdo contra acidentes
de trabalho”, disse Luisinho.

“E fundamental aumentar nossa experién-
cia na protegdo dos trabalhadores contra os
perigos de acidentes e doengas ocupacionais.
Por isto, a participacao do Lusinho neste evento
internacional enriquece ainda mais nossas
acdes aqui no Brasil para garantir uma utili-
zacdo segura de maquinas”, ressalta Miguel
Torres, presidente do Sindicato.

DEZEMBRO DE 2011

Diretor Luisinho levou a reunido da
OIT a experiéncia do nosso Sindicato
em acdes de protecao em maquinas

YSICOOBMETALCRED

Cooperativa de Crédito

Sai o ultimo prémio da Campanha 10 Anos

F oi sorteado no dia 30 de novembro, o séti-
mo e (ltimo prémio da Campanha 10 Anos
SicoobMetalcred. O ganhador, de um pacote de
viagem a Salvador para duas pessoas, ofereci-
do pela TAM, parceira da nossa cooperativa de
crédito, foi o cooperado Wellington Dourado
dos Santos, da empresa Aratel, na zona leste,
do setor do coordenador Bombeirinho.

A campanha comegou em maio e j& sorteou

e entregou bicicletas, televisores, home theater,
notebook e brindes aos cooperados.

“Foi uma campanha muito boa, pois, além
das premiag0es, neste periodo aumentamos
0 nimero de cooperados, que entenderam a
importancia do cooperativismo para a valori-
zagdo de suas conquistas salariais e realizagdo
de sonhos e projetos”, diz Clarisvaldo de
Almeida, presidente da cooperativa.

“Nossa cooperativa é sélida, possui ser-
vigos financeiros de qualidade e seguros aos
cooperados. Este crescimento reflete o apoio
do Sindicato e o trabalho dos diretores, coor-
denadores e assessores, a participacdo das
empresas conveniadas e o respaldo do Sicoob,
0 maior sistema de cooperativas de crédito
do Pais”, afirma o presidente do Sindicato,
Miguel Torres.

Informacoes: 3277-6076. Acesse www.sicoobmetalcred.com.br

FORMACAO PROFISSIONAL

Matriculas abertas na Escola do Sindicato

DEPARTAMENTO DA JUVENTUDE

200 jovens participam de encontro no Sindicato

C ompartilhar experiéncias e propor
atividades conjuntas da juventude me-
tallrgica com o Sindicato. Este foi o principal
objetivo do 1° Encontro do Departamento da
Juventude, realizado no auditério do Sindicato
no dia 25 de novembro.

“E fundamental aproximarmos os jovens
das atividades sindicais e 0 Sindicato conhecer
as propostas e 0s anseios da juventude me-
taldrgica”, afirma o diretor Jefferson Coriteac,
responsavel pelo departamento.

Miguel Torres, presidente do Sindicato,
prestigiou o evento. “Acredito na juventude,
na sua disposicao de avancar as lutas por mais
conquistas e direitos”.

No encontro, os jovens responderam um
questionario, onde puderam fazer sugestdes
de atividades e tiveram a oportunidade de ver

Centro de Educacdo Profissional do Sin-

dicato esta com matriculas abertas para
os cursos de 2012. A escola ministra cursos
Na area técnica, como automacgao industrial e
manutencao automotiva, e cursos livres, como
auxiliar administrativo, eletricidade basica,
fundamentos de robdtica e inspecao veicular.

“E uma oportunidade para comegar o ano de
2012 qualificando-se e garantindo mais opor-
tunidade de colocagcdo no mercado”, afirma a
diretora financeira, Elza Pereira.

A ESCOLA DESEJA A TODOS,
EMPREGO E BOAS FESTAS!

Descontos especiais para sacios do Sindicato dos Metaliirgicos de
Sao Paulo, Sintec (Técnicos em Seguranga) e Sindirepa
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a criacdo de logomarcas para o Departamento
da Juventude.

Apds falar sobre a importancia da par-
ticipacdo dos jovens na vida sindical para a
continuidade da luta em defesa dos direitos dos
trabalhadores, Jefferson anunciou o langamen-
to do 1° Festival de Msica dos Metaldrgicos,
que sera realizado em 2012, e apresentou
trés propostas de logomarcas do festival. Os
jovens optaram pela imagem com uma clave
de Sol acompanhada de uma engrenagem e, no
final, confraternizaram-se com a apresentagao
musical da banda Cerebrowm.

Por intermédio do site do Sindicato (www.
metalurgicos.org.br) serd feita uma enquete
on-line para que a categoria possa participar
daescolhada logomarca do Departamento da
Juventude. Aguardem!
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DEPARTAMENTO DE ESPORTE

Vem ai a
42 Copa de
Futebol

PAULO SEGURA

Diretor Valdir Pereira

diretor Valdir Pereira, do Departa-

mento de Esportes, informa que em
Janeiro estardo abertas as inscri¢oes para a 4°
Copa de Futebol de Campo dos Metaltirgicos
de Sdo Paulo e Mogi das Cruzes, prevista para
comecar em fevereiro. “Queremos dobrar o
nlimero de times e de jogadores”, diz Valdir.
0 presidente do Sindicato, Miguel Torres,
confirma: “Teremos uma copa maior, com 0
mesmo clima de confraternizacdo, e outras
atividades esportivas para a categoria”.

FOTOS: PAULO SEGURA

Diretor Jefferson Coriteac (no destaque) no 1° encontro do Departamento




